
 

수 신 : 경력개발센터 (취업지원센터) 

제 목 : [CJ올리브네트웍스] 2026년 상반기 신입사원 모집 게시 안내 협조의 건 

귀교의 무궁한 발전을 기원합니다. 

[CJ올리브네트웍스] 2026년 상반기 신입사원 모집 홍보 목적으로 우수한 학생들이 참여할 수 있도록 

채용 공고문을 게시하고자 하니, 승인을 요청 드립니다.  

- 아    래 - 

1. 요청 내용 : 경력개발센터 채용공고 게시 요청 

2. 공고 내용 :  [CJ올리브네트웍스] 2026년 상반기 신입사원 모집 

3. 기 간 : 2026년 04월 01일 (수) 17시까지   

4. 고용형태 : 신입 | 인턴(정규직전환가능) | 대졸(4년)↑(졸업예정자 가능) 

5. 근무지역 : 서울 용산구, 경기 전지역 

6. 모집분야 : 

AI Engineer, Data Engineer, DX Engineer, Software Engineer, ERP System 

Engineer, Security Engineer, Infra Service Engineer, Network Service 

Engineer, UX/UI, 경영지원(재무/관리), 사업지원, 인사 

7. 전형절차 : 
지원서 접수 > AI역량검사 > Test전형 > 1차 면접 > 2차 면접 > 인

턴 > 입사 

8. 채용설명회 일정 :  
1회차) 3/24(화) 15:00~17:00  

2회차) 3/27(금) 15:00~17:00 

9. 참여신청 : https://bit.ly/4rWLU2B 

* 문의 : 캐치 고객센터 1644 - 8850 / catch@jinhak.com 

끝. 

담 당 자     김 혜 진 (1644-8850)  

주 소        서울특별시 종로구 경희궁길 36(경희당빌딩 5층) / 

홈 페 이 지  www.catch.co.kr 

전 화       1644-8850 / 이메일 catch@jinhak.com 

 

https://bit.ly/4rWLU2B

